
 
 

POLITICA DE PREVENCIÓN 
 
 
EDSCHA ESPAÑA, S.A., deseando proteger la salud y bienestar de sus trabajadores, DECLARA que la 
PREVENCIÓN es una tarea colectiva a hacer, diariamente, por todos sus miembros y que la 
responsabilidad de su ejecución recae en todos ellos.  
 
Además, tiene el firme convencimiento, de que para la realización de cualquier operación, el camino más 
correcto, tanto técnica como económicamente, resulta el camino más seguro. 
 
Por ello, se dispone de una POLÍTICA DE PREVENCIÓN de acuerdo a los siguientes principios: 
 
PROGRAMA DE PREVENCIÓN 
 
La empresa establece como uno de sus OBJETIVOS BASICOS el cumplimiento y mantenimiento de 
esta Política, llevando a cabo nuestras operaciones de forma apropiada en cuanto a seguridad, salud 
laboral y control de daños materiales en todo lo que hacemos. Esta conducta incluye el cumplimiento de 
la legislación que ha sido promulgada en beneficio de todos nosotros. 
 
GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN 
 
EDSCHA ESPAÑA, S.A., establece como obligatorio el SISTEMA DE SEGURIDAD INTEGRADA 
en su centro de trabajo, debido a que lo considera un sistema de ayuda para que todos los integrantes de la 
empresa se vean implicados en el mismo. Por ello y, para competir con éxito, debemos esforzarnos 
continuamente para lograr, conjuntamente, lo mejor en Seguridad, Calidad y Productividad. 
 
RESPONSABILIDAD 
 
Según el organigrama de la empresa, cada persona que dirige y controla el trabajo realizado por otro(s), 
dentro de su nivel de jerarquía, y como una condición más de su trabajo, tiene la responsabilidad de 
proporcionar a sus supervisados un ambiente de trabajo seguro, utilizando el equipo idóneo, facilitando la 
formación y el entrenamiento adecuado, que asegure que cada empleado está preparado para trabajar con 
seguridad, y exigiendo el cumplimiento de las normas de seguridad y procedimientos de operación 
establecidos. 
Asimismo, los operarios, también estarán implicados en actividades preventivas para evitar daños 
personales y materiales, de manera que todos los miembros integrantes de la empresa, cualquiera que sea 
su nivel o función, tengan responsabilidades en las tareas diarias a realizar. 
 
 
La Dirección de EDSCHA ESPAÑA, S.A. entiende que la PREVENCIÓN es parte integrante de la 
gestión de la organización y, por ello, se compromete a alcanzar el máximo nivel de seguridad y salud en 
el trabajo, basándose en el principio de la mejora continua de la acción preventiva. 
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